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INSTITUTO DEL NINO Y ADOLESCENTE DEL URUGUAY
DIVISION GESTION Y DESARROLLO HUMANO
DEPARTAMENTO TECNICQ DE GESTION HUMANA,
RECLUTAMIENTO Y SELECCION

COMUNICADO
Maontevideo, 27 de Enero de 2022.

ASUNTO: RESULTADOS DE EVALUACION DE MERITOS Y ANTECEDENTES LABORALES
CORRESPONDIENTE AL LLAMADO PUBLICO Y ABIERTO PARA LA CONFECCION DE UNA BASE
DE DATOS PARA LA CONTRATACION DE TRABAJADOR SOCIAL BAJO LA MODADLIDAD DE
TALLERISTA POR EL TERMINO DE 10 MESES, PARA DESARROLLAR TAREAS EN LOS
SERVICIOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE RIO NEGRO.

Por intermedio del presente, se detalla a continuacién los puntajes obtenidos en la Evaluacién de
Méritos y Antecedentes Laborales:

DETEAD APELLIDOS NOMBRES PUNTAJE MERITOS
45967023 | BARDIER MEDINA ALICIA LUJAN 10,50
46414083 | BASSADONE ACOSTA | ANALIA ESTHER 5,50
50468014 | IVANCHENKO ORTIZ | AGUSTINA CAMILA 8,50
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